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ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE COXIM

PROCESSO SELETIVO SIMPLICADO N2 001/2025
EDITAL N2 002/2025

A Prefeitura Municipal de Coxim, no uso de suas atribuicdes legais, torna publico a
retificagdo do Edital de Abertura do Processo Seletivo Simplificado N2 001/2025, destinado
a contratacdo temporaria de profissionais administrativos e professores para atuacdo na
Rede Publica Municipal de Coxim durante o ano letivo de 2025.

CONSIDERANDO que os Professores de Nivel | sdo classificados como profissionais de Nivel
Médio, sendo necessdrio ajustar a tabela de pontuacdo do Anexo Il para adequa-la a
realidade do cargo e garantir a correta avaliagdo dos candidatos;

CONSIDERANDO que, em outros contextos e localidades, os Professores de Apoio
possuem nomenclaturas distintas, sendo necessario alterar a descricdo referente a
experiéncia profissional para maior clareza e uniformidade no edital;

CONSIDERANDO que o critério de idade mais avangada, para desempate, serd aplicado
exclusivamente aos candidatos contemplados pelo Estatuto do Idoso (Lei n® 10.741, de
12 de outubro de 2003), conforme determinacao legal;

CONSIDERANDO a necessidade de garantir transparéncia, equidade e adequacdo as
normativas legais no processo seletivo, promovendo a correta andlise e avaliacdo dos
candidatos;

Fica retificado o Edital de Abertura do Processo Seletivo Simplificado N2 001/2025, nos
seguintes termos:

1. Alteragdo dos Critérios de Desempate

6.1. Em caso de empate na classificagdo, sera adotada a seguinte ordem de critérios de
desempate:

6.1.1. Para Professores e Auxiliares de Desenvolvimento Infantil:

I. Idade mais avangada, exclusivamente para os candidatos contemplados pelo
Estatuto do Idoso (Lei n2 10.741, de 12 de outubro de 2003);
Il. Ser efetivo na drea da Educacdo do Municipio de Coxim;
Ill. Maior titularizagdo na area da Educacdo;
IV. Maior tempo de servigo na Rede Municipal, Estadual ou Privada de Educagao;
V. Idade mais avangada, para os demais candidatos ndao contemplados pelo Estatuto
do Idoso;
VI. No caso de empate quanto ao dia, més e ano de nascimento, sera considerado o
horario de nascimento do candidato (nos itens | e V).



ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE COXIM

6.1.2. Para Assistente Social, Auxiliar de Servigos de Higiene e Alimentagao, Motorista
e Nutricionista:
I. Idade mais avangada, exclusivamente para os candidatos contemplados pelo
Estatuto do Idoso (Lei n2 10.741, de 12 de outubro de 2003);
Il. Ser efetivo no Municipio de Coxim;
lll. Maior titularizacdo;
IV. Maior tempo de servico;
V. Idade mais avancada, para os demais candidatos ndo contemplados pelo Estatuto
do ldoso;
VI. No caso de empate quanto ao dia, més e ano de nascimento, sera considerado o
horério de nascimento do candidato (nos itens | e V).

2. Alteragdo do Anexo lll — Tabela de Pontuagdo para Docentes
Segue a nova tabela de pontuacdo para docentes:

Formagdo Académica

Titulo Pontuagdo Pontuagdo Maxima
Conclusdo de Curso de Doutorado na area da 01 Doutorado na drea da Educacgdo: 30
~ 30 pontos
Educacdo pontos
Conclusdo de Curso de Mestrado na drea da 01 Mestrado na drea da Educacdo: 20
~ 20 pontos
Educacdo pontos
Pés-Graduagdo/Especializagdo lato sensu na 10 pontos | 02 Pés-GraduagBes/Especializacbes na
area da Educagdo (min. 360h) porcurso | area da Educagdo: 20 pontos
Segunda Licenciatura ou Graduagdo na drea da 01 Segunda Licenciatura ou Graduagao:
~ 10 pontos
Educacdo 10 pontos
Somente para Professores de NI — Graduagdo 01 Licenciatura ou Graduagado: 10
. . ‘ o 10 pontos
ou Licenciatura na Area da Educacdo pontos
Formagdo Continuada
Titulo Pontuagdo Pontuag¢do Maxima
Curso de Qualificagdo Profissional na drea da 01 ponto .
f :
Educacgdo (08h a 16h) por curso 03 certificados: 03 pontos
Curso de Qualificagdo Profissional na drea da 02 pontos .
f :
Educacgdo (17h a 40h) por curso 03 certificados: 06 pontos
Curso de Qualificagdo Profissional na drea da 03 pontos e
03 certificados:
Educacdo (41h a 80h) por curso certificados: 03 pontos
Curso dNe Quahﬂca(;ao. Profissional na area da 04 pontos 03 certificados: 12 pontos
Educacdo (81h ou mais) por curso
Experiéncia Profissional
Descricao Pontuacdo Pontuacdo Maxima

Docentes (exceto Professores de apoio) -
Tempo de experiéncia comprovada como
Professor, comprovado por meio de anotacdo
na carteira de trabalho ou declaracdo do
respectivo RH.

01 ponto | 05 anos de exercicio profissional: 05
por ano pontos
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Somente para o cargo de Professor de Apoio — Sera
considerado o tempo de experiéncia comprovada
nas funcdes de Professor, Auxiliar/Assistente de Sala,
Profissional de Apoio Escolar, Cuidador Escolar ou
atividades afins, desde que relacionadas ao apoio
direto a alunos com deficiéncia (PCD). A
comprovacdo deverd ser realizada por meio de
registro na Carteira de Trabalho ou declaragdo
emitida pelo respectivo setor de Recursos Humanos.

01 ponto | 05 anos de exercicio profissional: 05
por ano pontos

TOTAL MAXIMO DE PONTUAGAO: 130 PONTOS

e Candidatos com Licenciatura em Histdria e/ou Geografia,
que optarem pelo componente curricular Ensino
Histdrico-Zootécnico Local (62 ao 92 Ano do Ensino
Fundamental), receberdo 50 (cinguenta) pontos
exclusivos para a avaliagdo deste componente curricular.
Esses pontos ndo serdao somados a pontuagdo da matéria
principal escolhida, sendo vdlidos apenas para a
avaliagdo do componente citado.

Coxim/MS, 06 de Janeiro de 2025.

VERONILDES BATISTA DOS SANTOS
SECRETARIA MUNICIPAL DE RECEITA E GESTAO
DECRETO N2 003/2025



