ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE COXIM

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 001/2025
EDITAL N2 010/2025

A Comissdo Organizadora, instituida pela Portaria n2 001/2025, de 06 de janeiro de 2025, no uso
de suas atribuicdes legais, torna publico o presente Edital de Retificacdo referente ao Edital n2
009/2025, que trata da convocagdo para entrega de titulos e certificados dos candidatos com
inscricGes deferidas no Processo Seletivo Simplificado n2 001/2025, destinado a contratacdo
temporaria de profissionais administrativos e professores para atua¢do na Rede Publica Municipal
de Educac¢do de Coxim-MS, durante o ano letivo de 2025, que passa a vigorar com a seguinte
redacdo

1. ENTREGA DOS TITULOS E CERTIFICADOS

I. Forma de entrega

Devido ao elevado numero de candidatos inscritos, informamos que os hordrios estipulados no
guadro abaixo referem-se a entrega de senhas para organizacdo do atendimento. Todos os
candidatos que retirarem senhas até o horario limite serdo atendidos no mesmo dia.

A entrega deverd ser realizada presencialmente ou por procuragdo, na Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Sustentavel, localizada na Rua Antdnio de Albuguerque, n? 100 — Centro, nos
dias e horarios indicados na tabela abaixo:

Data Horario

Terga-feira aiveslPleplst | Das 08h30min as 11h30min e das 12h30min as 16h00min

Quarta-feira iksy(0nPlepiy | Das 08h30min as 11h30min e das 12h30min as 16h00min

Quinta-feira al5y0xVPlepkst | Das 08h30min as 11h00min e das 12h30min as 16h00min

Sexta-feira /[0rVPlepiy | Das 08h30min as 11h00min e das 12h30min as 16h00min
Sébado ukJ(orlPlepisy | Das 07h30min as 12h00min

Il. Lista de Convocados

A Comissdo Organizadora esclarece que a lista de convocados permanece inalterada,
sendo mantida a publicada no Edital n 009/2024.

lll. Procuracéo

Caso o candidato opte por enviar um representante, serd aceita uma procuragdo simples, sem
necessidade de autenticacdo em cartdrio. A procuracdo deve conter a autorizagdo para o
procurador realizar a entrega dos documentos, acompanhada de cépia de documento oficial com
foto do candidato, cuja assinatura deve coincidir com a assinatura na procuracao.
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V. Aceitacdo dos documentos

e (Cada candidato podera realizar a entrega de sua documenta¢do uma Unica vez. Apds a
entrega, ndo sera permitida a atualizagdo ou inclusdo de documentos.

e E de total responsabilidade do candidato a conferéncia da documentacdo antes da
entrega. Documentos faltantes ou incorretos ndo poderdo ser adicionados
posteriormente.

e Apenas serdo aceitos documentos nas seguintes condicdes:
o Originais, que serdo devolvidos no ato, acompanhados de cépias;
Ou
o Copias autenticadas em cartdrio.

V. Identificacdo do envelope e checklist

Os titulos e certificados deverdo ser entregues em um envelope devidamente identificado,
acompanhados do checklist correspondente ao cargo para o qual o candidato esta
concorrendo. Os modelos de checklist estdao disponiveis por meio do link:
https://drive.google.com/drive/folders/11BpvY10vOXAmzpYHUWxg8InHpMSijtEg?usp=sharing.

Observacao:

Os checklists servem exclusivamente para auxiliar os candidatos na organizacdo de seus
documentos e no preenchimento dos dados de identificagdo necessérios. O preenchimento dos
campos restantes e a conferéncia final do checklist serdo de responsabilidade da Comissao
Organizadora no momento da entrega da documentacao.

VI. Documentos obrigatorios

Os candidatos ou seus procuradores deverdo apresentar, além dos titulos e certificados, os
seguintes documentos:

e Certiddes negativas de quitagdo eleitoral e crimes eleitorais, emitidas pelo Tribunal Superior
Eleitoral:
https://www.tse.jus.br/servicos-eleitorais/autoatendimento-eleitoral#/certidoes-eleitor

e Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais do Estado MS:
https://antecedentes.sejusp.ms.gov.br/pages/MasterPages/IUPrincipal.aspx#

e Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais da Policia Federal:
https://servicos.pf.gov.br/epol-sinic-publico/

e  Certiddes negativas civel e criminal da Justica Federal da 32 Regido:
https://web.trf3.jus.br/certidao-regional/CertidaoCivelEleitoralCriminal/SolicitarDadosCertidao

e Comprovante de situacdo cadastral do CPF:
https://servicos.receita.fazenda.gov.br/servicos/cpf/consultasituacao/consultapublica.aspF



https://drive.google.com/drive/folders/11BpvY10v9XAmzpYHUWxg8lnHpMSijtEg?usp=sharing
https://www.tse.jus.br/servicos-eleitorais/autoatendimento-eleitoral#/certidoes-eleitor
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e Documento de comprovacgado de escolaridade (diploma, certificado ou declaragdo de conclusdo de
curso) exigido para a fungdo a que concorre.

VII. Protocolo de entrega

Apds a verificacdo e conferéncia dos documentos, serd entregue ao candidato ou procurador o
Protocolo de Entrega de Titulos.

2. VAGAS DESTINADAS A PESSOAS COM DEFICIENCIA (PCD) E INDIGENAS

Importante:
Neste momento, a Comissdo Organizadora receberd apenas a documentagdo comprobatdria dos
candidatos inscritos para as cotas de Pessoa com Deficiéncia (PCD) e Indigena.

Os candidatos que optaram por concorrer as cotas para Pretos, Pardos e Quilombolas deverdo
aguardar a publicacdo de um edital especifico que regulamentara a etapa de heteroidentificacdo.
Este edital informard a data, o local, o hordrio e os critérios que serdo adotados para a analise
pela Comissdo de Heteroidentificacdo.

2.1 Candidatos as vagas de Pessoas com Deficiéncia (PCD)

Os candidatos que, no ato da inscricdo, declararam interesse em concorrer as vagas reservadas
para Pessoas com Deficiéncia (PCD) e cujos nomes constam PENDENTES nos Editais n2 006/2025
e n2 007/2025 deverdo apresentar, no ato da entrega de titulos e certificados, os seguintes
documentos:

e laudo médico que comprove a condicdo de pessoa com deficiéncia, emitido por
profissional habilitado da rede publica ou privada de saude, ou conveniado ao Sistema
Unico de Saude (SUS). O laudo deve conter:

o A especificagdo do cddigo correspondente da Classificagdo Internacional de
Doencas (CID);

o Adescricdo da deficiéncia;

o O carimbo e assinatura do profissional responsavel pela emissdo do laudo.

Atencdo: Caso o nome do candidato ndo conste PENDENTE nos Editais n2 006/2025 e n2 007/2025,
ndo serd possivel concorrer as vagas reservadas para PCD, uma vez que a op¢ao pela reserva de

vagas deveria ter sido indicada no ato da inscricdo e ndo podera ser alterada.

2.2 Candidatos as vagas destinadas a indigenas
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Os candidatos que, no ato da inscri¢do, se autodeclararam indigenas e optaram por concorrer as
vagas reservadas pelo sistema de cotas indigenas, conforme indicado no campo especifico de
inscrigdo e cujos nomes constam PENDENTES nos Editais n® 006/2025 e n2 007/2025, deverdo
apresentar o documento de autodeclaragdo étnico-racial (disponivel através do link
https://drive.google.com/file/d/1XjOP2erXxAiiryQzTfuMHXdQOeAo5ZkD/view ?usp=sharing)
devidamente preenchido e um dos seguintes documentos:

e Registro Administrativo de Nascimento de Indigenas (RANI): previsto no art. 13 do
Estatuto do Indio (Lei Federal n? 6.001, de 19 de dezembro de 1973), regulamentado
pela Fundacdo Nacional do indio (FUNAI), por meio da Portaria n2 003/PRES, de 14 de
janeiro de 2002;

e Certiddo de nascimento: constando a declaragdo de registro como indigena e o respectivo
povo/etnia;

e Documento de identidade oficial;

e Declaragdo assinada por 3 (trés) liderancgas indigenas: reconhecidas em sua comunidade,
atestando seu pertencimento étnico, acompanhada de cdpias de documento oficial de
cada liderancga.

Atencdo: Caso o nome do candidato ndo conste PENDENTE nos Editais n2 006/2025 e n2 007/2025,
ndo serd possivel concorrer as vagas reservadas para indigenas, uma vez que a opgao pela reserva

de vagas deveria ter sido indicada no ato da inscricdo e ndo podera ser alterada.

Coxim/MS, 15 de Janeiro de 2025.

DARLAN MENDES DE ARAUJO LUCENI PINHEIRO ALVES

MARISETH SANTOS AMADO CAMARGO PATRICIA FERNANDA DA SILVA CARVALHO

CLARA EVELIN DINIZ AFONSO
COMISSAO ORGANIZADORA
PORTARIA 001/2025
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