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EDITAL DE CONVOCAÇÃO PARA LOTAÇÃO Nº 002/2025 

  
O Secretário Municipal de Educação de Rio Verde de Mato Grosso/MS, no uso de suas 

atribuições legais, TORNA PÚBLICO a convocação dos candidatos para a atribuição de aulas 
disponíveis temporárias para a Função Docente, em regime de suplência, sob a modalidade 
de contratação temporária nas unidades escolares da Rede Municipal de Ensino, conforme as 
normas estabelecidas nos editais posteriores. 

 
1. Os candidatos devem comparecer no dia, local e horário estabelecidos, não sendo tolerado 
atraso, nem justificativa para ausência: 
 
CARGO: PROFESSOR EDUCAÇÃO INFANTIL – REDE MUNICIPAL DE ENSINO 
Data: 30/01/2025, 08h, Sala 01 da Anhanguera Educacional (Av. Eurico Sebastião Ferreira, 
930, bloco 03, Centro, Rio Verde de Mato Grosso): 
 
GISELE LUZIA GOUVEA FOSCACHE 
VANESSA DA FONSECA FARIAS TAVEIRA 
ELIANE RODRIGUES OLIVEIRA VAZ 
JEANNE DA COSTA OLIVEIRA 
DEISIANE ARRUDA 
DAIANE APARECIDA DELMONDES MARTINS 
ALECSSANDRA LUCENA DE MATOS 
DAIANA APARECIDA DELMNDES MARTINS 
LEIDE DAIANE FAUSTINO 
MARIZETE DE OLIVEIRA FORTES RODRIGUES 
GEOVANIA GOMES DA SILVA 
 
 
CARGO: PROFESSOR ENSINO FUNDAMENTAL I – REDE MUNICIPAL DE ENSINO 
Data: 30/01/2025, 08h, Sala 03 da Anhanguera Educacional (Av. Eurico Sebastião Ferreira, 
930, bloco 03, Centro, Rio Verde de Mato Grosso): 
INEZ LARA GUILHEN 
VAGNO DA FONSECA FARIAS 
KATIELLY MORAIS REZENDE 
FERNANDA DOS SANTOS MENDES 
MARIANE CORREIA DE OLIVEIRA 
ADRIANA BELCHIOR FERREIRA 
CLAUDIA FRAGA OLHER 
MATHIAS DA SILVA RONDON 
PATRÍCIA MARIANA DA SILVA 
DAMIANA JUCIENE ARAÚJO DE ALMEIDA 
DAIANA LILIOSA DA SILVA BRANDÃO DE MOURA 
DAIANY DA SILVA RODRIGUES 
ADELITA DA COSTA LIMA MAGALHÃES MARTOS 
CAROLINE APARECIDA GOMES 



 
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL 

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO VERDE DE MATO GROSSO 
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

 

ELAINE LEMES DANTAS MACHADO 
FÁTIMA ALVES DOS SANTOS 
ROSA ALVES FEITOSA 
KARINA DE BARROS CAMPOS 
 
 
CARGO: PROFESSOR DISCIPLINA EDUCAÇÃO FÍSICA – REDE MUNICIPAL DE ENSINO 
Data: 30/01/2024, 08h, Sala 02 da Anhanguera Educacional (Av. Eurico Sebastião Ferreira, 
930, bloco 03, Centro, Rio Verde de Mato Grosso): 
FELIPE LUIZ DE SOUZA ROSA 
IVAN GONÇALVES 
MARINA DE SOUZA ROCHA 
ALESSANDRA DA SILVA FERNANDES 
GELSELY DOLORES MIRANDA 
ELIANE DOS SANTOS RIBEIRO 
 
 
 
 
2. Os casos omissos serão resolvidos pelas Coordenações de Ensino Fundamental, Educação 
Infantil e Educação Física da Secretaria Municipal de Educação de Rio Verde de Mato Grosso 
– Estado de Mato Grosso do Sul. 
 
3. Comparecer a lotação munido de documentação necessária para efetivação, conforme 
consta no Edital de Prorrogação 01/2024 – parágrafo 12, lista anexa.  
 

Rio Verde de Mato Grosso/MS, 29 de Janeiro de 2025. 
 
 
 
 
 

Valter Costa de Almeida 
Secretário Municipal de Educação, Cultura e Esportes 

Portaria nº 004/2025 
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DOCUMENTOS OBRIGATÓRIOS PARA ADMISSÃO 

1. CHECKLIST DE DOCUMENTOS: 

 02 FOTO 3X4 (RECENTE); 

 RG; 

 CPF; 

 TÍTULO DE ELEITOR; 

 CARTEIRA DE TRABALHO (frente e verso da identificação); 

 CERTIDÃO DE NASCIMENTO OU CERTIDÃO DE CASAMENTO 

 CERTIFICADO DE RESERVISTA (para homens entre 18 e 45 anos); 

 COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE (Diploma ou Histórico Escolar); 

 COMPROVANTE DE RESIDÊNCIA (conta de água, luz ou telefone); 

 CARTEIRA NACIONAL DE HABILITAÇÃO (Caso o cargo exija); 

 REGISTRO PROFISSIONAL EMITIDO PELO ORGÃO DE CLASSE (Caso o cargo 

exija/ PROFESSORES DE EDUCAÇÃO FÍSICA); 

 CPF DOS DEPENDENTES (Os mesmos informados na Ficha Cadastral); 

 CERTIDÃO DE NASCIMENTO DOS DEPENDENTES (Os mesmos informados na 

Ficha Cadastral);  

 DIPLOMA DE GRADUAÇÃO SÓ SERÁ ACEITO NO ATO DA CONTRATAÇÃO 

2025 (NÃO SERÁ RECEBIDO POSTERIOMENTE);  

 CERTIFICADO DE PÓS-GRADUAÇÃO SÓ SERÁ ACEITO NO ATO DA 

CONTRATAÇÃO 2025 (NÃO SERÁ RECEBIDO POSTERIORMENTE); 

 ATESTADO MÉDICO DE BOA SAÚDE FÍSICA E MENTAL, RECENTE (Máx. 3 

meses) 

 DECLARAÇÃO DE BENS E VALORES; 

 DECLARAÇÃO DE NÃO ACÚMULO E ACUMULO LÍCITA DE CARGOS OU 

PROVENTOS; 

 FICHA CADASTRAL DE ADMISSÃO DEVIDAMENTE PREENCHIDA; 

 DECLARAÇÃO DE IMPOSTO DE RENDA; 

 CERTIDÃO DE ANTECENDENTES CRIMINAIS (ATUALIZADO); 

•  A conta bancária tem que ser Banco do Bradesco, caso não o possua, deverá 

comparecer a Coordenadoria de Gestão de Recursos Humanos da Prefeitura de Rio 

Verde de MT/MS, para pegar a solicitação de abertura de Conta Salário junto ao 

Bradesco. 
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• Caso não possua número de Inscrição de NIS (PIS/ PASEP/ NIT), pegar na 

Coordenadoria de Gestão de Recursos Humanos da Prefeitura de Rio Verde de MT/MS, 

a ficha de inscrição do PASEP. 

 

AO RECEBER O CHECK LIST DE DOCUMENTOS NA DATA ___/___/___, O 

SERVIDOR TERÁ 24 HORAS PARA APRESENTAR OS TODOS OS DOCUMENTOS 

ORIGINAIS AO SETOR DE RECURSOS HUMANOS DA SECRETARIA MUNICIPAL 

DE EDUCAÇÃO. 

 


