ESTADO DE MA GROSSO DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE R10 VERDE DE MATO GROSSO

DECRETO N° 3.397, DE 17 DE ABRIL DE 2025.

‘Autoriza o pagamento, de incentivo
financeiro aos profissionais trabalhadores
da salde que atuaram diretamente no
Programa PlanificaSUS, e da outras
providéncias.”

O Prefeito Municipal de Rio Verde de Mato Grosso - Estado de Mato Grosso do Sul, no uso
de suas atribuicdes legais, e

CONSIDERANDO o interesse publico e a necessidade administrativa,

CONSIDERANDO os principios que fundamentam os atos da Administracdo Publica, em
especial os da supremacia do interesse publico e o da economicidade;

CONSIDERANDO a Resolugédo 38/SES/MS criou o incentivo financeiro estadual para o
Projeto PlanificaSUS no ambito do Estado de Mato Grosso do Sul;

CONSIDERANDO que o Municipio de Rio Verde de Mato Grosso/MS aderiu ao referido
projeto através do Termo de Compromisso celebrado com o Estado de Mato Grosso do Sul
através da Secretaria de Estado de Saude em 18/07/2024, com a finalidade de organizacéo
da Atencdo Ambulatorial Especializada em Rede com a Atencdo Primaria a Saude;

CONSIDERANDO que a implementacéo do PlanificaSUS demanda uma gestéo integrada das
equipes de saude, o que torna fundamental a atuacdo dos coordenadores das unidades
basicas de saude na lideranca e articulacdo entre os diversos servicos e profissionais de
saude;

CONSIDERANDO que a gestéo eficaz dessas equipes exige dedicagdo e compromisso com
a construcdo de fluxos assistenciais, garantindo que as metas do PlanificaSUS sejam
cumpridas;

CONSIDERANDO que o PlanificaSUS propde a reestruturacdo das praticas de saude de
forma continua e sustentada;

CONSIDERANDO que o PlanificaSUS propde um processo de qualificacdo constante das
equipes de saude, integrando capacitacdes, supervisdes e avaliacoes;

CONSIDERANDO que a correta implementacdo do PlanificaSUS, coordenada de forma
eficiente, € um instrumento chave para a reducdo das desigualdades em salde,
especialmente nas regifes mais vulneraveis e os Coordenadores de Unidades Basicas de
Saude tém o papel de garantir que as populagbes em situagdo de maior vulnerabilidade
tenham acesso a um atendimento adequado e equanime; e

CONSIDERANDO que o incentivo financeiro é uma forma de reconhecer a importancia da
coordenagcdo para o éxito do programa, promovendo a continuidade das acbes de
capacitacdes e aprimoramento das praticas assistenciais, e, que, a Administracdo Municipal
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valorizando os coordenadores, o municipio fortalece a capacidade da gestéo local, essencial
para a melhoria da atencédo primaria a saude,

DECRETA:

Art. 1° - Fica implantado e autorizado o pagamento a titulo de incentivo financeiro aos
profissionais que atingirem as metas estabelecidas na Resolucdo 38/SES/MS, na forma de
incentivo, com recursos financeiros advindos do Fundo Estadual de Saude.

81° - O repasse dos recursos financeiros aos profissionais de que trata este Decreto esta
condicionado a avaliacdo de desempenho dos indicadores, e, consequentemente,
condicionado ao repasse financeiro do Fundo Estadual-Especial de Saude ao Fundo
Municipal de Saude.

§2°- Em nenhuma hipoOtese serd repassado recursos financeiros como pagamento do
incentivo ora instituido, com recursos do Tesouro Municipal.

Art. 2° - A Secretaria Municipal de Saude, por intermédio da Coordenadoria de Atencdo
Basica, providenciara relatério circunstanciado dos servidores que fardo jus ao referido
incentivo, contendo nome, cargo, lotacéo, conta corrente ou pix e competéncia trabalhada.

§1° - Elaborado o referido relatério, 0 mesmo subsidiard o processo de empenho, liquidacao
e pagamento.

§2° - Cada profissional fara jus a um incentivo referente a divisdo igualitaria de 50% do valor
do repasse.

83° - Os 50% restantes do valor transferido pelo Fundo Estadual de Salude para a
implementacéo do PlanificaSUS no ambito do municipio de Rio Verde de Mato Grosso/MS,
serdo utilizados em insumos e custeios, conforme autorizacdo contida na Resolucdo n°
38/SES/MS.

84° Fica autorizado o pagamento do incentivo financeiro previsto neste Decreto de forma
retroativa, abrangendo o periodo de inicio da transferéncia do repasse pelo Fundo Estadual,
desde que observados os critérios e condi¢cdes estabelecidos para a sua concessédo. O
pagamento retroativo serd efetuado conforme disponibilidade orcamentéria e financeira,
mediante comprovacao do direito adquirido no respectivo periodo.

Art. 3° - O incentivo financeiro de que trata este Decreto ndo sera computado para qualquer
efeito e ndo se incorporardo ao patriménio do servidor, logo, ndo incidira qualquer desconto
inerente a contribuicdo previdenciaria.

Art. 4° - O profissional que, durante o més de trabalho, que afastar-se por periodo igual ou
superior a 10 (dez) dias ininterruptos ou intercalados e afetar as atividades propostas pelo
Programa, néo tera direito ao recebimento do incentivo financeiro de que trata este Decreto.

Paragrafo Unico. Entende-se como afastamento de que trata o caput deste artigo, as licencas
estatuidas no art. 130 da Lei Complementar Municipal n°® 16/2010 e férias regulamentares.
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Art. 5° - Este Decreto entrar4 em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢oes
em contrario.

Rio Verde de Mato Grosso/MS, em 17 de Abril de 2025.

REUS ANTONIO SABEDOTTI FORNARI
Prefeito Municipal



