
 

 

 

  
 

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL 

PREFEITURA MUNICIPAL DE COXIM 
 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 017/2025 
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO Nº 001/2025 

 
A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE RECEITA E GESTÃO DO MUNICÍPIO DE COXIM, no uso das atribuições 
legais e constitucionais, 

 
CONSIDERANDO o Edital nº 019/2025 de 04 de fevereiro de 2025, onde torna público o Resultado 
Final do Processo Seletivo Simplificado n° 001/2025, da Secretaria Municipal de Educação; 

 
R E S O L V E: 

 
Art. 1º - Convocar os candidatos aprovados no Processo Seletivo Simplificado nº 001/2025, 
conforme listagem constante no Edital nº 019/2025, para contratação temporária, devendo os 
mesmos comparecer à Gerência de Gestão de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de 
Coxim/MS, situada à Rua João Pessoa, nº 325 – Centro, Coxim/MS, conforme as informações 
detalhadas a seguir: 

 
Art. 2º - A vaga disponível para contratação temporária é: 
 

CARGO QTDE LOCAL ÁREA 

AUXILIAR DE SERVIÇOS DE HIGIENE E ALIMENTAÇÃO 04 
CEI MARIA SANTANA DE ARAÚJO – 01 VAGA; 
CEI NELY MARTINS – 02 VAGAS; 
E.M MARECHAL RONDON - PÓLO – 01 VAGA. 

ZONA URBANA 

MERENDEIRA 03 
CEI LEONORA DA SILVA BEZERRA – 01 VAGA; 
E.M MARECHAL RONDON – PÓLO – 02 VAGAS. 

ZONA URBANA 

PROFESSOR NI – APOIO (EDUCAÇÃO ESPECIAL) 04 LOTAÇÃO REALIZADA PELA EQUIPE MULTIDISCIPLINAR. ZONA URBANA 

PROFESSOR NII – EDUCAÇÃO INFANTIL 04 
CEI MARIA SANTANA DE ARAÚJO – MATUTINO – 01 VAGA; 
CEI MARIA SANTANA DE ARAÚJO – VESPERTINO – 02 VAGAS; 
E.M ANTONIO TORQUATO DA SILVA – VESPERTINO – 01 VAGA. 

ZONA URBANA 

PROFESSOR NII – ANOS INICIAIS (1º AO 5º ANO) 01 E.M. MARECHAL RONDON – PÓLO – MATUTINO - 01 VAGA. ZONA URBANA 

 

Art. 3º - Considerando o esgotamento da lista de classificados para o cargo de Professor 
dos Anos Iniciais, fica autorizada, em caráter excepcional, a convocação de candidatos 
classificados na lista referente ao cargo de Professor de Educação Infantil, com vistas a 
suprir a necessidade temporária de pessoal. 
 
§ 1º – A convocação de candidatos da lista de Professor de Educação Infantil não implicará 
a perda do direito à convocação para o referido cargo, respeitada a ordem de 
classificação, quando da disponibilidade de vagas específicas para a Educação Infantil. 
 
§ 2º – Esta medida visa garantir a continuidade do serviço público educacional, 
observando os princípios da eficiência, legalidade e interesse público. 
 
Art. 4º - A entrega da documentação deverá ocorrer no dia 31 de julho de 2025, no horário das 
7h30 às 11h e das 13h30 às 16h, considerando o Ofício nº 238/2025/SEMED/GGPE, da Secretária 
Municipal de Educação, Sra. Marly Nogueira, informando que a data de lotação dos candidatos 
convocados ocorrerá no dia 01 de agosto de 2025 (sexta-feira) às 8h. 
 

Parágrafo único - A apresentação de informações incorretas, irregularidades ou a ausência de 
qualquer dos documentos exigidos implicará na nulidade da convocação e do respectivo ato de 
contratação. 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE COXIM 
 

1. Ficha de Cadastro preenchida, disponível 
https://drive.google.com/file/d/19qU4oXq4r0tcwPUthFZDQIDJvWCA53fU/view?usp=share_link 

2. Exame Médico Admissional 
3. 1 (uma) foto 3x4 recente 
4. RG – Registro Geral de Identificação 
5. Comprovante de situação cadastral no CPF (expedido pelo site da Receita Federal) 
6. CNH com data vigente (para o cargo de Motorista) 
7. Título de Eleitor 
8. Certidão de Quitação Eleitoral (expedida pelo site do TSE) 
9. Certidão Negativa de Crimes Eleitorais (expedida pelo site do TSE) 
10. Certidão de Nascimento, Casamento, Averbação de Divórcio ou Certidão de União Estável 
11. Comprovante de Residência (água ou luz) com data de emissão inferior a três meses. Caso não 

esteja no nome do interessado, deverá ser apresentada declaração expedida pelo proprietário do 
imóvel 

12. Cartão do PIS/PASEP (para os não cadastrados, apresentar declaração de não cadastrados) 
13. Carteira de Trabalho Física ou Digital (página de identificação – frente e verso, página da última 

contratação e página seguinte em branco) 
14. Comprovante de Escolaridade exigida para o cargo 
15. Carteira de registro no órgão de classe dentro da validade 
16. Declaração de Rendimento e Bens para Imposto de Renda ou Comprovante de Declaração de 

Isento 
17. Certidão de Nascimento e CPF dos Dependentes 
18. Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporação, quando do sexo masculino 
19. Número da conta salário na Caixa Econômica Federal, Agência de Coxim 
20. Certidão Negativa de Antecedentes Criminais da Justiça Estadual (expedida pelo site do TJMS) 
21. Certidão Negativa de Antecedentes Criminais da Justiça Federal (expedida pelo site do TRF3) 
22. Certidão Negativa de Antecedentes Criminais do Ministério da Justiça e Segurança Pública 

(expedida pelo site da Polícia Federal) 
23. Declaração de Não Acúmulo de Cargos. Caso o candidato se encaixe em uma situação permitida 

de acumulação de cargos públicos, conforme casos previstos na Constituição Federal, deverá 
apresentar declaração do órgão em que trabalha, informando a carga horária. 

 
Os documentos acima relacionados deverão ser cópias apresentadas juntamente com o original para 
conferência e autenticação sendo esses documentos originais ATUALIZADOS. 
Caso o candidato entregue certidão de casamento ou averbação de divórcio, contendo alterações no 
nome do candidato, o mesmo deverá entregar o RG e CPF com o nome atualizado, de acordo com a 
certidão entregues. 

 

 RELAÇÃO DE CONVOCADOS 
 

ZONA URBANA 
 
Auxiliar de Serviços de Higiene e Alimentação 
04 vagas + cadastro reserva 

INSCRIÇÃO NOME COMPLETO CLASSIFICAÇÃO 

122017 SAULA MARTINA ELZER RODRIGUES 76º 

130141 ALEXANDRA DA SILVA CENA  77º 

113353 KESIA APARECIDA DA SILVA  78º 

185647 ARIELEN DE SOUZA SILVA 114º 

1556 KAROLINE STEFANNÍ DA SILVA MACEDO  79º 

142935 ADELSON TOMÉ DE OLIVEIRA  80º 

183352 EDINEIA CARLA DE OLIVEIRA  81º 

 
 
 

https://drive.google.com/file/d/19qU4oXq4r0tcwPUthFZDQIDJvWCA53fU/view?usp=share_link
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Merendeira 
03 vagas + cadastro reserva 

INSCRIÇÃO NOME COMPLETO CLASSIFICAÇÃO 

170513 LAURA BEATRIZ VICENTE DA SILVA 14º 

200949 ARIADNE DANTAS DE SOUZA 15º 

102248 MARIA ELIZA DELGADO MACHADO 16º 

131356 LETÍCIA DOS SANTOS PEREIRA 17º 

113405 MARCIA ALVES DOS SANTOS 18º 

143008 TATIANE DE ALBUQUERQUE DUARTE TEIXEIRA 19º 

 
Professor(a) NI – Apoio (Educação Especial) 
04 vagas 

INSCRIÇÃO NOME COMPLETO CLASSIFICAÇÃO 

105729 MARIA DA SILVA SANTOS ROMANO 92º 

183241 REGINA ANDRADE DE OLIVEIRA 93º 

190753 FERNANDA DOMINGUES DE MORAIS 94º 

165554 JESSICA TEODORO DE ASSIS REIS 95º 

 
Professor(a) NII – Educação Infantil 
04 vagas + cadastro reserva 

INSCRIÇÃO NOME COMPLETO CLASSIFICAÇÃO 

12235 ALINE ARAÚJO BARBOSA DA SILVA 48º 

231847 VIVIAN MARIA MONTEIRO DE CARVALHO 49º 

131244 JEANNE OLIVEIRA PEREIRA 50º 

123307 ADRIANA DE ALMEIDA FUZITANI ALENCAR 52º 

75048 ELISMARA CAMPOZANO ARDAYA 53º 

182942 CLAUDIA HELENA LESCANO BENITES 54º 

125434 ANDRÉA APARECIDA ECHEVERRIA NIMER 55º 

 
Professor(a) NII – Anos Iniciais 
01 vaga + cadastro reserva 

INSCRIÇÃO NOME COMPLETO CLASSIFICAÇÃO 

220849 DENISE MONTESSI DOS SANTOS 58º 

235924 ELAYNE PRISCILLA DE FREITAS TIRITAN 59º 

183721 PAMELA ALVES DA SILVA 60º 

150547 LAIS DA SILVA MIRANDA 61º 

 
 

Coxim/MS, 30 de julho de 2025. 
 
 
 

OLAVO CASTRO LEMOS 
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE RECEITA E GESTÃO 

DECRETO Nº 321/2025 


