ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE COXIM

EDITAL DE CONVOCAGAO N2 009/2026
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 002/2025

O Prefeito Municipal de Coxim/MS, por meio da Secretaria Municipal de Receita e Gestdo, no uso
de suas atribuicdes legais,

CONSIDERANDO os Oficios encaminhados pela Secretaria Municipal de Saude Publica, que
solicitam a convocacdo de profissionais para recomposicdao das equipes das unidades da
Atencdo Primaria a Saude, do Centro de Especialidades Odontoldgicas — CEO e do Centro de
Atencdo Psicossocial — CAPS, em razdo do aumento da demanda assistencial e da vacancia de
cargos decorrente de exoneracdes, desligamentos, aposentadorias e remanejamentos de
servidores;

CONSIDERANDO que a auséncia de profissionais compromete diretamente a qualidade do
atendimento prestado a populacdo e a seguranca dos usuarios, especialmente quanto a
higieniza¢do dos ambientes e a continuidade dos servicos essenciais;

CONSIDERANDO que, embora haja necessidade de provimento de 09 (nove) vagas para o cargo
de Auxiliar de Servicos Odontoldgicos, a candidata classificada em 19 lugar encontrava-se
anteriormente contratada na mesma funcdo, tendo solicitado rescisdo para assumir cargo
diverso na drea da Educacdo, encontrando-se novamente classificada no Processo Seletivo
Simplificado n2 002/2025, ndo havendo confirmacdo prévia acerca de sua aceitacdo e
apresentacdo no prazo legal, razdo pela qual se mostra necessaria a convocacdo de candidata
subsequente, em carater preventivo, a fim de resguardar a continuidade do servico publico e
evitar eventual desassisténcia nas unidades de saude;

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar o funcionamento regular das unidades de saude,
bem como o alcance das metas dos indicadores pactuados pelo Municipio junto ao Ministério
da Saude;

CONSIDERANDO o Edital n2 012/2025, de 17 de junho de 2025, que torna publico o Resultado
Final do Processo Seletivo Simplificado n2 002/2025, da Prefeitura Municipal de Coxim/MS;

CONSIDERANDO o desligamento de servidoras ocorrido no més de dezembro, bem como a
vacancia de profissionais responsaveis pelos servicos de limpeza e alimentagdo na Casa Lar dos
Idosos, unidade vinculada a Secretaria Municipal de Cidadania e Assisténcia Social;

CONSIDERANDO que a Casa Lar dos Idosos presta atendimento continuo a pessoas em situagao
de vulnerabilidade social, demandando cuidados permanentes com higiene, organizacdo dos
ambientes e preparo adequado das refeicdes;

CONSIDERANDO a necessidade de garantir a continuidade dos servicos publicos essenciais
prestados tanto pela Secretaria Municipal de Saude quanto pela Secretaria Municipal de
Cidadania e Assisténcia Social;

CONSIDERANDO que ha candidatos classificados no Processo Seletivo Simplificado vigente aptos
a convocacdo para suprir as referidas demandas;
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CONSIDERANDO o principio da continuidade do servico publico e o interesse publico na regular
prestacdo dos servicos publicos essenciais;

RESOLVE:

Art. 12 Convocar os candidatos aprovados no Processo Seletivo Simplificado n2 002/2025,
conforme listagem constante no Edital n2 012/2025, para contratacdo temporaria, devendo os
mesmos comparecer a Geréncia de Gestdo de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de
Coxim/MS, situada a Rua Jodo Pessoa, n? 325 — Centro — Coxim/MS, conforme as informac&es
detalhadas a seguir:

Art. 22 - A vaga disponivel para contratagdo temporaria é:

CARGO QTDE LOCAL CARGA HORARIA

CAPS — 01 VAGA PARA LIMPEZA;
CASA LAR DO IDOSO - 01 VAGA PARA LIMPEZA;
CASA LAR DO IDOSO — 01 VAGA PARA PREPARO DE ALIMENTAGAO (COZINHA);
AUXILIAR DE SERVICOS i CEO - 01 VAGA PARA LIMPEZA;

DIVERSOS ESF ARGEMIRO BARBOSA — 01 VAGA PARA LIMPEZA;
ESF ILDA KOHL — 01 VAGA PARA LIMPEZA;
ESF MANOEL GASPAR MANSO PEREZ — 01 VAGA PARA LIMPEZA;
ESPACO DO SABER — 01 VAGA PARA LIMPEZA.
CEO - 02 VAGAS;
ESF ILDA APARECIDA COMETKI SAO JOSE — 01 VAGA;

ESF MANUEL GASPAR MANSO PEREZ — 02 VAGAS;
QU DEgERVICOS 09 ESF SENHOR DIVINO — 01 VAGA 40 HORAS SEMANAIS
ODONTOLOGICOS ESF TOTO ARAUJO — 01 VAGA.

PSF ARGEMIRO DE SOUZA BARBOSA (SILVIOLANDIA) — 01 VAGA;
PSF ILDA MARIA D. KOHL — 01 VAGA.

40 HORAS SEMANAIS

FACILITADOR

ESPACO DO SABER.
(CULTURA) oL ¢ 40 HORAS SEMANAIS

RECEPCIONISTA 01 CAPS. 40 HORAS SEMANAIS

AGEPEN — 01 VAGA;
CAPS — 01 VAGA;
ESF FLAVIO GARCIA — 01 VAGA;
TECNICO EM ESF ILDA APARECIDA COMETKI SAO JOSE — 02 VAGAS;
FERMAGEM 14 ESF MANOEL GASPAR MANSO PEREZ — 02 VAGAS; 40 HORAS SEMANAIS
EN ESF TOTO ARAUJO — 02 VAGAS;
POLICLINICA — 02 VAGAS;
PSF ARGEMIRO DE SOUZA BARBOSA (SILVIOLANDIA) — 01 VAGA;
PSF ILDA MARIA D. KOHL — 02 VAGAS.

Art. 32 - Os candidatos convocados para o cargo de Auxiliar de Servigos Diversos serdo lotados
observando-se a ordem de classificagdo, bem como a necessidade administrativa das unidades
requisitantes.

§ 12 O cargo de Auxiliar de Servigcos Diversos compreende atividades de limpeza, higienizagdo e
preparo de alimentagdo (cozinha), conforme as atribuicGes previstas no Edital do Processo
Seletivo Simplificado n2 002/2025.

§ 22 No ato da entrega da documentacgdo para contratacdo, o candidato devera manifestar, por
escrito, sua opgdo quanto a atividade a ser desempenhada (limpeza ou cozinha), constituindo-se
esta a Unica excecdo de escolha prevista neste Edital, considerando que o referido cargo possui
duas fung¢des necessdrias a Administracdo Publica.

§ 39 Caso haja mais de um candidato interessado na mesma atividade, serd observada a ordem
de classificacdo, tendo preferéncia o candidato melhor classificado.

§ 42 Na hipdtese de todos os candidatos optarem pela atividade de limpeza, ficard o candidato
com menor classificagdo ciente de que serd lotado para exercer suas atividades na funcdo de
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preparo de alimentacdo (cozinha), especialmente para atendimento da Casa Lar dos Idosos, em
razao da necessidade do servigo publico.

§ 592 A recusa injustificada em exercer a atividade correspondente a lotacdo definida pela
Administracdo implicarda em desisténcia da vaga, sendo convocado o proximo candidato
classificado.

Art. 42 - Nos termos do item 1.9 do Edital do Processo Seletivo Simplificado n2 002/2025, a
aprovagdo no certame garante ao candidato preferéncia na contratagdo conforme sua
classificagdo, ndo havendo previsdo de escolha da unidade de lotacgdo.

Paragrafo dnico. Para os demais cargos vinculados a Secretaria Municipal de Saude, a defini¢do
da unidade de lotagdo serd realizada exclusivamente pela Administragdao Publica, por intermédio
da Secretdria Municipal de Salude, conforme a necessidade do servigo e o interesse publico, ndo
sendo facultado ao candidato escolher o local de exercicio, nem estando tal definicdo vinculada
obrigatoriamente a ordem de classificacdo.

Art. 52 Os candidatos convocados deverdo comparecer a Geréncia de Gestdao de Recursos
Humanos da Prefeitura Municipal de Coxim/MS, situada a Rua Jodo Pessoa, n? 325 — Centro,
Coxim/MS, para apresentacdo dos documentos e das habilitagdes exigidas para o cargo,
conforme datas e horarios abaixo especificados:

e Quinta-feira —26/02/2026: das 7h30 as 12h00;
e Sexta-feira—27/02/2026: das 7h30 as 12h00.

Paragrafo Unico. A apresentacdo de informacg@es incorretas, a constatacdo de irregularidades
ou a auséncia de qualquer dos documentos exigidos implicara na nulidade da convocacgdo e do
respectivo ato de contratacdo.

DOCUMENTOS EXIGIDOS:
1. Ficha de Cadastro preenchida, disponivel em:
https://drive.google.com/file/d/19qU40Xg4rOtcwPUthFZDQIDJVWCAS3fU/view?usp=share link

2.  Exame Médico Admissional;

3. 01 (uma) foto 3x4 recente;

4. RG — Registro Geral de Identificagdo;

5. Comprovante de situagdo cadastral no CPF;
(https://servicos.receita.fazenda.gov.br/servicos/cpf/consultasituacao/consultapublica.asp)

6. CNH vigente (para o cargo de Motorista);

7. Titulo de Eleitor;

8. Certiddo de Quitagdo Eleitoral:
(https://www.tse.jus.br/servicos-eleitorais/autoatendimento-eleitoral#/certidoes-eleitor)

9. Certiddo Negativa de Crimes Eleitorais;
(https://www.tse.jus.br/servicos-eleitorais/autoatendimento-eleitoral#/certidoes-eleitor)

10. Certiddo de Nascimento, Casamento, Averbacdo de Divorcio ou Certiddo de Unido Estavel;

11. Comprovante de Residéncia (emitido ha menos de 3 meses);

12. Cartdo do PIS/PASEP ou declaragdo de ndo cadastramento;

13. Carteira de Trabalho Fisica ou Digital;

14. Comprovante de Escolaridade exigida para o cargo;

15. Carteira de registro no érgdo de classe (quando exigido);

16. Declaragdo de Rendimentos e Bens ou Declaragdo de Isento de IR;

17. Certiddo de Nascimento e CPF dos dependentes;

18. Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporagdo (sexo masculino);

19. Nulmero da conta saldrio na Caixa Econémica Federal — Agéncia Coxim;

20. Certiddo Negativa Justica Estadual — 12 e 22 Grau (civel e criminal);
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https://esaj.tims.jus.br/esaj/portal.do?servico=810000
21. Certiddo Negativa Justica Federal — Abrangéncia (Tribunal Regional Federal da 32 Regido — civel e criminal);
https://web.trf3.jus.br/certidao-regional/CertidaoCivelEleitoralCriminal/SolicitarDadosCertidao
22. Certiddo do Tribunal de Contas (TCE-MS);
https://www.tce.ms.gov.br/consultas-certidao-negativa
23. Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais do Ministério da Justica e Seguranca Publica (Policia Federal);
https://servicos.pf.gov.br/epol-sinic-publico/
24. Declaragdo de Ndo Acimulo de Cargos, ou declara¢do do 6rgdo de origem, quando houver acumulagdo
licita.
https://drive.google.com/file/d/1eb0604wCquZ4D25COwWIIG3y64mTLOtBL/view?usp=sharing
Os documentos acima relacionados deverdo ser cpias apresentadas juntamente com o original para conferéncia
e autenticagdo sendo esses documentos originais ATUALIZADOS.
Caso o candidato entregue certiddo de casamento ou averbagdo de divércio, contendo alteragdes no nome do
candidato, o mesmo devera entregar o RG e CPF com o nome atualizado, de acordo com a certiddo entregues.

Art. 62 - A participacdo do candidato neste Edital implica na aceitacdo integral de todas as suas
disposi¢des, ndo podendo alegar desconhecimento de qualquer de seus artigos ou normas nele
contidas.

RELACAO DE CONVOCADOS

Auxiliar de Servigos Diversos

08 vagas

INSCRICAO CLASSIFICACAO CONDIGAO DO CANDIDATO MODALIDADE DA VAGA
142957 APARECIDA CLEMENTINO FURTADO 142 N3o cotista Ampla concorréncia
120708 IDALVA MARIA SIMOES MENDONCA 15¢ N3o cotista Ampla concorréncia
63705 RICARDO SOUZA MACHADO 162 N3o cotista Ampla concorréncia
160104 JUCIMEIRE GOMES DE ALBUQUERQUE 182 N&o cotista Ampla concorréncia
170432 MARILI ALCANTARA RIBEIRO 192 N&o cotista Ampla concorréncia
140033 LUCIENE PEREIRA DA CONCEICAO 202 N3o cotista Ampla concorréncia
165011 JHENIFER BATISTA DA SILVA 402 P.P.Q P.P.Q - vaga reservada
235703 STELLA DIENIFFER FARIAS DOS SANTOS 41° PP.Q P.P.Q — vaga reservada

Auxiliar de Servigos Odontolégicos

09 vagas
INSCRICAO CLASSIFICAGCAO CONDIGAO DO CANDIDATO | MODALIDADE DA VAGA
210059 ELAINE VIEIRA ALVES 19 P.P.Q Ampla concorréncia
221749 ERISVALDO NETO DA SILVA 2° N&o cotista Ampla concorréncia
104148 SUELI NUNES DE SOUZA 32 N3o cotista Ampla concorréncia
160129 ANA ROSA BISPO DE ARRUDA 40 N3o cotista Ampla concorréncia
125141 CINTHIA FEITOSA SILVA PARANHOS 52 N&o cotista Ampla concorréncia
80824 ROSANE ROSA FEITOSA DE OLIVEIRA 62 N3o cotista Ampla concorréncia
222652 VANESSA NOGUEIRA DA SILVA 7° N&o cotista Ampla concorréncia
160302 PATRICIA BARROS DA CONCEICAO 8¢ N&o cotista Ampla concorréncia
210759 VITORIA RAFAELA DE ANDRADE SANTANA 90 P.P.Q Ampla concorréncia
141006 MARCIA PEREIRA SANTOS 102 N&o cotista Ampla concorréncia

Facilitador (Cultura)
01 vaga

INSCRIGAO CLASSIFICAGAO CONDIGAO DO CANDIDATO MODALIDADE DA VAGA

121919 GUSTAVO MELQUIADES DA SILVA 20 Ndo cotista Ampla concorréncia

Recepcionista
01 vaga
INSCRIGAO CLASSIFICAGRO ~ CONDIGAO DO CANDIDATO | MODALIDADE DA VAGA

110451 ELIANE APARECIDA DA SILVA 17¢ P.P.Q P.P.Q - vaga reservada
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Técnico em Enfermagem

14 vagas

CLASSIFICACAO CONDIGAO DO CAND MODALIDADE DA VAGA
91548 JACQUELINE FERREIRA BORGES 140 N&o cotista Ampla concorréncia
134310 ANDREA MARIA DE ARAUJO 15¢ N3o cotista Ampla concorréncia
103503 TATIANA MOREIRA WESSLER 169 N&o cotista Ampla concorréncia
215820 VALESSA RODRIGUES GARCIA 179 N&o cotista Ampla concorréncia
92017 MARCELA FERNANDES DA SILVA WIZENFAD 182 N3o cotista Ampla concorréncia
221219 MARINEIA NADIA VIEIRA SILVA 199 N&o cotista Ampla concorréncia
225132 EVA APARECIDA PEREIRA DO VALE 209 N3o cotista Ampla concorréncia
114516 DEBORA DO CARMO NERY 21¢ N3o cotista Ampla concorréncia
200408 FERNANDO DE MATOS TEIXEIRA 220 N3o cotista Ampla concorréncia
122038 AB[LIO RODRIGUES DOS SANTOS JUNIOR 23¢ N3o cotista Ampla concorréncia
152317 JOSCIMAR SALES DE OLIVEIRA 242 N3o cotista Ampla concorréncia
104240 LUZINETE ANDRADE CORREA 25¢ N3o cotista Ampla concorréncia
140846 JHENIFER LAURA GONCALVES 27° Ndo cotista Ampla concorréncia
181849 LAUDEMIR DOS SANTOS DA SILVA 440 P.P.Q P.P.Q —vaga reservada

Coxim/MS, 25 de fevereiro de 2026.

EDILSON MAGRO
PREFEITO MUNICIPAL
COXIM/MS



